แบบสำรวจความคิดเห็นของผู้เข้าร่วม
โครงการอบรม ...
ระหว่างวันที่  ...  เดือน  25...
ณ  อาคารศิลป์ พีระศรี 3  คณะมัณฑนศิลป์  มหาวิทยาลัยศิลปากร  พระราชวังสนามจันทร์
คำชี้แจง      :
โปรดทำเครื่องหมาย ( หรือ ( ลงในช่อง ( ที่ตรงกับความคิดเห็นของท่าน  ข้อมูลที่ได้จะนำไปวิเคราะห์เป็น
ภาพรวมเพื่อการตัดสินใจปรับปรุงการดำเนินงานในครั้งต่อไป
ส่วนที่ 1
ข้อมูลทั่วไป
1.  เพศ

(  ชาย


(  หญิง
2.  อายุ

(  ต่ำกว่า 15 ปี
       
(  16 – 30 ปี

  (  31 – 45 ปี

(  46 -60 ปี
3.  สถานภาพ
(  นักเรียน/ ผู้เข้าอบรม
(  นักศึกษา/ พี่เลี้ยง
  (  คณาจารย์/ บุคลากร
(  อื่นๆ (ระบุ ............

4.  ระดับการศึกษา
(  มัธยมศึกษาตอนปลาย
(  ปริญญาตรี

  (  ปริญญาโท

(  ปริญญาเอก
5.  สถานศึกษา
(  กรุงเทพมหานคร
(  อื่นๆ (ระบุจังหวัด ..............................................................................................
6.  ทราบข่าวการจัดอบรมจาก

(  ป้ายประกาศ/ โปสเตอร์
  (  มหาวิทยาลัย/ โรงเรียน/ หน่วยงานแจ้ง





(  อาจารย์/ เพื่อนบอก
  (  อื่นๆ ( โปรดระบุ ..............................................
ส่วนที่ 2  ความคิดเห็นเกี่ยวกับผลและสาระของการอบรม
	ประเด็น/ ข้อคิดเห็น
	ระดับความคิดเห็น

	
	มากที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยที่สุด

	1.  การบรรยายในหัวข้อต่อไปนี้ น่าสนใจและได้ประโยชน์เพียงใด
	
	
	
	
	

	  -  
	
	
	
	
	

	  -  
	
	
	
	
	

	  -  
	
	
	
	
	

	  -  
	
	
	
	
	

	  -  
	
	
	
	
	

	2.  วิทยากรมีความกระตือรือร้น เอาใจใส่ผู้เข้าอบรม
	
	
	
	
	

	3.  มีการลำดับเนื้อหา/ ขั้นตอนที่ง่ายต่อการเข้าใจ
	
	
	
	
	

	4.  เปิดโอกาสให้ซักถาม/ รับฟังความคิดเห็น
	
	
	
	
	

	5.  เอกสารประกอบ/ วัสดุ/ อุปกรณ์เหมาะสม
	
	
	
	
	

	6.  ความเป็นกันเองของเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ
	
	
	
	
	

	7. ความเหมาะสมของระยะเวลาที่จัดอบรม
	
	
	
	
	

	8. ความเหมาะสมของสถานที่จัดอบรม
	
	
	
	
	


9.  ความสนใจเข้าร่วมกิจกรรมในครั้งต่อไป
(  สนใจ
(  ไม่สนใจเพราะ ...................................................................
ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะหรือความคิดเห็นอื่นๆ
................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................
กรุณาคืนแบบประเมินให้กับเจ้าหน้าที่ด้วย  จักขอบคุณยิ่ง
